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Resumo do Projeto 

Em 2001 o Curso de Medicina iniciou a implantação da reforma curricular, com o 

objetivo de mudar as características clássicas e tradicionais que articulavam os currículos 

anteriores. Estes eram caracterizados como lineares, centrados no professor, 

flexnerianos, tendo os estudantes como receptadores passivos de um saber burocrático. 

A reforma implantada procura contemplar as diretrizes curriculares do MEC, propiciando e 

fomentando os princípios de: autonomia  do aluno no processo ensino-aprendizado, 

transdisciplinaridade, flexibilização pedagógica, embasamento na comunidade com visão 

humanística e integração Universidade-SUS.  

Em vista disso, os objetivos planejados no projeto do Curso de Medicina da FURG 

visam formar médicos aptos a pensar, refletir e agir em forma adaptada à demanda da 

sociedade, através do aprimoramento do novo currículo e da integração Universidade-

SUS. Várias ações foram propostas para atingir os objetivos estipulados, segundo os 

eixos do Programa. Podem ser destacadas: a) a identificação dos problemas mais 

prevalentes da região e adoção destes temas no conteúdo programático do curso; b) a 

realização de seminários e oficinas de capacitação na área de atenção básica e sobre 

pesquisa clínica; c) a implementação de curso de qualificação permanente ofertado aos 

profissionais da rede, e de acordo com suas necessidades; d) o aumento e a melhora do 

estágio curricular na rede; e) a inserção precoce do aluno na rede pública; e) a 

implantação do sistema de referência e contra-referência; f) a realização de atividades 

para o aprimoramento do saber pedagógico dos docentes do curso. 

 
 
Descrição das Atividades de Ensino na Rede. 
 
No período 2006-2007 foram realizadas as seguintes atividades: 
 

• Primeira Série: 
o Disciplina: Atividade Curricular Integrada Relação Médica 

� Carga horária 150 horas/aula (5 horas/semana) 
� Carga horária dedicada ao Projeto: carga horária integral da 

disciplina 
� Serviços Integrados nas atividades práticas  
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• Equipes de Saúde da família da Prefeitura Municipal do Rio 
Grande: 

• -UBSF Castelo Branco 

• -UBSF Santa Rosa 

• -UBSF São João 
 

� Metodologia da disciplina 

• Atividades práticas executadas em grupos 

• Cenários das atividades práticas são as UBS permitindo a 
inserção do aluno no sistema de atenção à saúde. 

• A teorização da prática, em grupos, é executada através do 
método PBL (em português, ABP – Aprendizagem Baseado 
em Problemas) com escolha entre os alunos de um 
coordenador e um relator para desenvolver a habilidade 
liderança, sempre acompanhado pelo tutor. 

 
� Atividades desenvolvidas: 

1. Visitas domiciliares 
1.1. Acompanhamento às famílias selecionadas 
1.2. Acompanhamento do ACS na sua microárea de atuação 
(pacientes não aderentes a tratamentos) 

2. Atividades assistenciais na UBSF 
2.1. Verificação de sinais vitais e antropométricos 
2.2. Imunizações 
2.3. Curativos e pequenos procedimentos 
2.4. Coletas específicas:CP, HGT, exames laboratoriais 
2.5. Acompanhamento às consultas: Pré-natal, Crianças, 
Saúde da Mulher, Saúde do Idoso, Demanda Geral. 

3. Programas de Educação em Saúde 
Planejamento e execução de temas de educação em saúde 
para usuários da Rede e alunos da disciplina. São abordados 
temas como: Osteoporose, Planejamento Familiar, 
Tabagismo, Doenças Sexualmente Transmissíveis, Doenças 
Crônicas – HAS e DM, Saúde mental, Climatério, Saúde dos 
Adolescentes. 

• Segunda Série 
o Disciplina Semiologia 

� Carga horária: 450 horas/aula (15 h/aula/semana) 
� Carga horária dedicada ao Projeto: 3 h/aula/semana 
� Serviços Integrados nas atividades práticas  

• Equipes de Saúde da família da Prefeitura Municipal do Rio 
Grande: 

• UBSF Castelo Branco 

• UBSF Santa Rosa 

• UBSF São João 

• UBSF Dr. José Salomão 

• UBSF Centro de Atenção Integral à Criança e ao 
Adolescente (CAIC) 

� Metodologia da disciplina 
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• Atividades práticas com ênfase na relação médico-paciente 
e no desenvolvimento de habilidades para a realização da 
anamnese e  exame físico para a identificação dos grandes 
síndromes. 

 
� Atividades desenvolvidas 

o Atendimento nas referidas UBSs 
o Turmas de oito alunos 
o Participam os alunos, os docentes e a ESF.  

 
 

• Programa de Capacitação de Profissionais da Rede 
 

� Finalidade: Capacitar Recursos Humanos para o SUS 
� Participantes: Médicos e Estagiários do Curso de Medicina 
� Periodicidade: quinzenal 
� Temas abordados: definidos pelos próprios profissionais da Rede de acordo 

com suas necessidades, como por exemplo: 
- Atualização do Protocolo Saúde da Mulher 
- Amenorréia, hipermenorréia, infertilidade 
- Atualização do Protocolo Saúde da Criança 
- Rotinas de Puericultura na UBSF 
- Anemias na Infância 
- Atualização do Protocolo HAS 
- Manejo do paciente após IAM 
- Obesidade 
- Osteoporose 

   - Hepatites 
� Serviços integrados: Toda a Rede de Atenção Básica 

 

 
 


