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Resumo do Projeto

Em 2001 o Curso de Medicina iniciou a implantagao da reforma curricular, com o
objetivo de mudar as caracteristicas classicas e tradicionais que articulavam os curriculos
anteriores. Estes eram caracterizados como lineares, centrados no professor,
flexnerianos, tendo os estudantes como receptadores passivos de um saber burocratico.
A reforma implantada procura contemplar as diretrizes curriculares do MEC, propiciando e
fomentando os principios de: autonomia do aluno no processo ensino-aprendizado,
transdisciplinaridade, flexibilizagdo pedagdgica, embasamento na comunidade com visao
humanistica e integracao Universidade-SUS.

Em vista disso, os objetivos planejados no projeto do Curso de Medicina da FURG
visam formar médicos aptos a pensar, refletir e agir em forma adaptada a demanda da
sociedade, através do aprimoramento do novo curriculo e da integracdo Universidade-
SUS. Varias agdes foram propostas para atingir os objetivos estipulados, segundo os
eixos do Programa. Podem ser destacadas: a) a identificacdo dos problemas mais
prevalentes da regido e adogcao destes temas no conteldo programatico do curso; b) a
realizagdo de seminarios e oficinas de capacitagao na area de atencao basica e sobre
pesquisa clinica; ¢) a implementagao de curso de qualificacdo permanente ofertado aos
profissionais da rede, e de acordo com suas necessidades; d) o aumento e a melhora do
estagio curricular na rede; e) a inser¢cdo precoce do aluno na rede publica; e) a
implantagcao do sistema de referéncia e contra-referéncia; f) a realizagdo de atividades
para o aprimoramento do saber pedagdégico dos docentes do curso.

Descricao das Atividades de Ensino na Rede.
No periodo 2006-2007 foram realizadas as seguintes atividades:

e Primeira Série:
o Disciplina: Atividade Curricular Integrada Relacao Médica
= Carga horaria 150 horas/aula (5 horas/semana)
= (Carga horaria dedicada ao Projeto: carga horaria integral da
disciplina
= Servigos Integrados nas atividades praticas



Equipes de Saude da familia da Prefeitura Municipal do Rio
Grande:

-UBSF Castelo Branco

-UBSF Santa Rosa

-UBSF Sao Joao

= Metodologia da disciplina

Atividades praticas executadas em grupos

Cenarios das atividades praticas sao as UBS permitindo a
insercao do aluno no sistema de atengéo a saude.

A teorizacdo da pratica, em grupos, € executada através do
método PBL (em portugués, ABP — Aprendizagem Baseado
em Problemas) com escolha entre os alunos de um
coordenador e um relator para desenvolver a habilidade
lideranga, sempre acompanhado pelo tutor.

= Atividades desenvolvidas:
1. Visitas domiciliares

Segunda Série

1.1. Acompanhamento as familias selecionadas
1.2. Acompanhamento do ACS na sua microarea de atuagao
(pacientes nao aderentes a tratamentos)

2. Atividades assistenciais na UBSF

2.1. Verificagao de sinais vitais e antropométricos

2.2. Imunizacobes

2.3. Curativos e pequenos procedimentos

2.4. Coletas especificas:CP, HGT, exames laboratoriais

2.5. Acompanhamento as consultas: Pré-natal, Criangas,
Saude da Mulher, Saude do Idoso, Demanda Geral.

3. Programas de Educagéo em Saude

Planejamento e execugao de temas de educacdo em saude
para usudrios da Rede e alunos da disciplina. Sdo abordados
temas como: Osteoporose, Planejamento Familiar,
Tabagismo, Doencas Sexualmente Transmissiveis, Doencas
Crbnicas — HAS e DM, Saude mental, Climatério, Saude dos
Adolescentes.

o Disciplina Semiologia

Carga horaria: 450 horas/aula (15 h/aula/semana)
Carga horaria dedicada ao Projeto: 3 h/aula/semana
Servicos Integrados nas atividades praticas

Equipes de Saude da familia da Prefeitura Municipal do Rio
Grande:

UBSF Castelo Branco

UBSF Santa Rosa

UBSF Sao Joao

UBSF Dr. José Salomao

UBSF Centro de Atencdo Integral a Crianga e ao
Adolescente (CAIC)

Metodologia da disciplina



e Atividades praticas com énfase na relagdo médico-paciente
e no desenvolvimento de habilidades para a realizagdo da
anamnese e exame fisico para a identificacdo dos grandes
sindromes.

= Atividades desenvolvidas
o Atendimento nas referidas UBSs
o Turmas de oito alunos
o Participam os alunos, os docentes e a ESF.

Programa de Capacitagao de Profissionais da Rede

Finalidade: Capacitar Recursos Humanos para o SUS
Participantes: Médicos e Estagiarios do Curso de Medicina
Periodicidade: quinzenal
Temas abordados: definidos pelos préprios profissionais da Rede de acordo
com suas necessidades, como por exemplo:

- Atualizacao do Protocolo Saude da Mulher

- Amenorréia, hipermenorréia, infertilidade

- Atualizagao do Protocolo Saude da Crianca

- Rotinas de Puericultura na UBSF

- Anemias na Infancia

- Atualizacéo do Protocolo HAS

- Manejo do paciente apés IAM

- Obesidade

- Osteoporose

- Hepatites
» Servigos integrados: Toda a Rede de Atengéo Basica



