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RESUMO

Este programa visa fundamentalmente aprimorar o curriculo implantado em 2001,
buscando reorientar o processo de formacdo, geracdo de conhecimentos e
prestacdo de servicos a comunidade, para a abordagem integral do processo
saude-doenca, contribuindo para o aprimoramento do SUS e, em especial, da
estratégia da Saude da Familia. Apresenta como objetivos especificos: ampliar a
atuacao na rede basica e servigos de referéncia; aprimorar a avaliacao e a auto-
avaliacao discente; efetivar a articulacao interprogramatica com demais cursos da
area da saude; ampliar a participagao dos docentes, discentes, equipes, gestores
locais e usudrios nos diferentes érgaos de planejamento e gestao; criar espacos
de educacdo permanente e continuada; incentivar a producdo cientifica,
desenvolvendo tecnologias apropriadas a atencdo basica; melhorar a infra-
estrutura fisica das Unidades Basicas (UBS); aprimorar o sistema de referéncia e
contra-referéncia, agendamento e fluxos. Quanto as atividades vem realizando:
reunibes da Comissdao Local de Acompanhamento e grupos de trabalho;
discussdo do programa com conselhos e outros 6rgaos de controle social;
informacdo dos setores administrativos da Universidade; motivacdo do corpo
discente por meio dos alunos multiplicadores; implantacdo de nucleo de
integracao; oficinas de capacitacdo e de integracdo com participacdo de todos os
envolvidos; reorientacdo pedagdgica das disciplinas; revisao, aprimoramento e
implantacdo de novas estratégias de avaliagdo discente; adequacao da infra-
estrutura das UBS; incentivo a participacdo em eventos ligados ao ensino médico
e Atencao Basica; estudo e proposicao de indicadores de avaliagao do programa.
Para além da integragdo ensino-servigo consolidada historicamente, avalia-se
como importante resultado, o envolvimento do corpo docente, discente e
administrativo da Universidade, bem como das equipes de saude, dos gestores
dos servicos e da comunidade local, na discussdo acerca do SUS e das
dificuldades e necessidades relativas a formacéao profissional. Espera-se a curto
prazo, qualificar as a¢des na rede, ampliado a cooperacéo interinstitucional para a
capacitacao das equipes docente-assistenciais e 0 desenvolvimento de estudos e
pesquisas.




Quadro: Disciplinas, Locais e Atividades — Municipio de Campinas/SP

DISCIPLINAS Servicos Periodo Carga Atividades
Locais curso horaria/aluno
Saude da Comunidade: Territorio do 1° 34 (um periodo por |Reconhecimento do territério; visitas a
situacoes de saude Distrito Noroeste semana) equipamentos sociais; entrevistas com
CS Integragéo familias; levantamento de dados 1%"*e
CS Ipaussurama 239 - descricdo de perfis populacionais
CS Pedro Aquino
Saude da Comunidade:| CS Integracao 2° 34 (um periodo por |Observagao participante de servigos de
praticas de saude CS Ipauss semana) saude de todos os niveis do sistema;
CS Pedro Aquino exercicios de planejamento
Saude da Comunidade: Servigos de 4° 34 (um periodo por |Visitas a servigos afins; levantamento e
0 ambiente saneamento semana) descricao de situacdes de risco
urbano ocupacional e ambiental; planejamento de
Ambientes de acoes preventivas e de promoc¢ao a saude
trabalho
Gineco-Obstetricia : CS Ipaussurama | 5°e 6° |12 (rodizio a cada 3 |Consulta individual de pré-natal
Pratica 77461 semanas) Observacao de consultas de assistenciais,
participacdo em grupos
Pediatria A: Pratica CS Ipaussurama | 5°e 6° |12 (rodizio a cada 3 | Acompanhamento de casos de
77500 semanas) puericultura, observacao da sala de
vacinas, consulta pediatrica, grupos.
Atividades praticas A - Médulo Rossin 7° e 8° |51 (rodizio a cada 6 |Atengéo a crianga e adolescente intra e
Pediatria sem) extramuros incluindo creche, grupos,
visitas
Atividades praticas B - CS ltajai 7° e 8° |51 (rodizio a cada 6 | Atengdo a mulher
Gineco-obstetricia sem)
Atencao a Saude da CS Integracao 92 e 10° | Integral - 187 horas | Atencao integral com insercao em equipes

Familia

CS Ipaussurama
CS Pedro de

(rodizio a cada 5
semanas)

de Saude da Familia; matriciamento do
Nucleo de S. Coletiva




Aquino

Atencéo Basica a CS Integracao 92 e 10% | 143 horas (rodizio a | Atencéao individual e matriciamento das
Saude Matricial CS ltajai cada 5 semanas) |equipes nas areas de Cardiologia,
CS Florence Moléstias Infecciosas, Pneumologia,
CS Ipaussurama Endocrinologia
CS Floresta
Atencao Geral a Saude Centro de 92e 10° | 40 horas (rodizio a |Atencao individual na UBS e CRST e
| — Atengéo Béasica — Referéncia Saude cada 5 semanas) |matriciamento das equipes; visita a locais
Saude do Trabalhador do trabalhador de trabalho
CS Integracao
CS Pedro de
Aquino
Clinica Geral: CS Valenca 92 e 10° | Integral - 187 horas | Atencao ao adulto — pronto atendimento e
Ambulatério Geral de CS Integracéao (rodizio a cada 5 |acolhimento
Adultos- Externo 01593 CS ltajai semanas)
Pediatria | : Praticas de | Mddulo Rossine | 92e 10° |Integral - 187 horas | Atengéo a crianga e adolescente
pediatria | Satélite Iris (rodizio a cada 5
semanas)
Pediatria Il: Praticas de | PS Ouro Verde | 9%2e 102 | 102 horas (rodizio a | Atengdo a urgéncia infantil e adolescente
Pediatria 11-01535 cada 5 semanas)
Residéncia de Saude CSintegracao, pds Integral — dois anos |Atencgao integral a saude da familia e

da Familia e
Comunidade

CRST, CAPS,
Hospital

comunidade




