MINISTERIO DA SAUDE

Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educag¢do na Satde

Universidade Aberta do Sistema Unico de Satde (UNA-SUS)

O Ministro da Salde, José Gomes Temporéo, anunciou no dia 18 de junho de 2008, a
criacdo da Universidade Aberta do Sistema Unico de Saude (SUS). Trata-se de programa que
cria condigbes para o funcionamento de uma rede colaborativa de instituicobes académicas,
servigos de saude e gestdao do SUS, destinada a atender as necessidades de formacéo e
educagao permanente do SUS.

Essa rede funciona por meio do intercambio de experiéncias, compartilhamento de material
instrucional, cooperagdo para desenvolvimento e implementagdo de novas tecnologias
educacionais em saude, rede compartilhada de apoio presencial ao processo de aprendizagem
em servigo e intercambio de informagdes académicas dos alunos para certificagdo educacional
compartilhada.

Dessa forma é possivel levar a cada trabalhador de saude oportunidades de aprendizado,
como material para auto-instrugéo, cursos livres e de atualizagdo, cursos de aperfeicoamento,
especializacdo e até mesmo mestrados profissionais. O uso de técnicas de educagdo a
distancia minimiza a necessidade de deslocamento da cidade ou da regido do trabalhador.

A primeira agao da UNA-SUS é a oferta de curso de especializagdo em saude da familia
para os médicos, dentistas e enfermeiros do Programa Saude da Familia (PSF). Seis
Universidades Publicas estdo conveniadas para a oferta de 5.500 vagas de especializagdo em
saude da familia no proximo biénio e no primeiro semestre de 2009 novos convénios serao
formalizados para ampliar essa oferta para 18.700 vagas.

A UNA-SUS tem os seguintes objetivos especificos:

1. Criar um acervo publico e colaborativo de materiais educacionais para area da saude;

2. Promover a incorporagao de novas tecnologias de informagdo e comunicagdo aos
processos de educagao em saude;

3. Oferecer apoio presencial aos processos de aprendizagem em saude, e

4. Disponibilizar aos trabalhadores da saude a oferta de cursos adequados a realidade
local, utilizando-se de interagbes presenciais e a distancia, com vistas a capacitagao
em areas estratégicas para o SUS.

A UNA-SUS opera por meio da colaboragao entre os entes da federagdo e cooperagao
internacional. Propde-se articular agdes de universidades e outras instituigdes académicas,
Escolas de Saude Publica, Servicos de Saude e Gestdo do SUS para atender aos objetivos
propostos, constituindo-se em uma rede nacional para a educagao permanente em saude.

Essa rede tem os seguintes principios:

1. O conhecimento é entendido como um bem publico, que deve circular sem restricdes e
ser livremente adaptado aos diferentes contextos;

2. A educagdo permanente é entendida como a aprendizagem no trabalho ao longo de
toda a vida, onde o aprender e o ensinar se incorporam ao cotidiano das organizages;

3. E uma universidade aberta, ou seja, os estudantes tem liberdade de escolher suas
oportunidades de aprendizagem e de determinar o ritmo e o estilo de seus estudos;

4. E centrada na aprendizagem, implicando no uso de metodologias ativas e
problematizadoras, que incentivem a busca por solu¢des aos desafios apresentados
pela realidade de cada estudante;

5. Sua gestdo é um processo de trabalho em rede, operando de forma descentralizada
para a construgdo cooperativa de métodos, conhecimentos e ferramentas de
aprendizagem em saude;

6. Busca se basear em padrfes internacionais abertos, garantindo a interoperabilidade e
granularidade e permitindo, portanto, a maxima visibilidade da contribuicdo de cada
um, e

7. As oportunidades de aprendizagem serdo permanentemente avaliadas, visando a
garantia de sua qualidade.



A UNA-SUS possibilita a contribuigao de cada instituicdo de acordo com as suas
potencialidades, sendo estruturada em 4 eixos correspondentes a um dos seguintes objetivos:
producdo de conhecimento, cooperagcdo em tecnologias educacionais, apoio presencial e
certificagdo educacional.

A producao de conhecimento se materializa na formulagdo de materiais instrucionais,
que sera feita em espacos virtuais e presenciais colaborativos, unindo esfor¢cos das entidades
nacionais, universidades e associagdes profissionais e cientificas, tomando como modelo a
experiéncia do Campus Virtual de Saude Publica (CVSP) da OPAS-OMS. Todo material
desenvolvido sera de acesso livre as instituicbes e estudantes interessados, por meio das
bibliotecas virtuais e de outras midias: CD-ROMs, DVDs, impressos, etc..

Novas tecnologias educacionais serdo disseminadas e, se necessario, desenvolvidas.
Estimula-se o intercambio de experiéncias no uso de tecnologias de informagao e comunicagao
a educacao em saude, por meio de manuais para elaboragéo e certificagdo de conteudos e de
organizagao de sistema de tutoria, bem como oficinas de capacitagéo e outras atividades.

O apoio presencial a aprendizagem pode ser realizado em parceria com qualquer
instituicdo que possa oferecer a infra-estrutura local, constituindo uma rede extensa de pélos e
pontos de apoio a educagao a distancia. Essa rede pode incluir pélos da Universidade Aberta
do Brasil, pontos do Programa Nacional de Telessaude, escolas e centros formadores de
saude ligados as gestdes estadual e municipal e a diversas instituicoes parceiras. A
remuneragao dos tutores presenciais sera realizada por meio dos recursos descentralizados da
Politica Nacional de Educacdo Permanente em Salde e do Programa Federal de Bolsas de
Educacéao pelo Trabalho.

A certificacao educacional se dara por meio da supervisdo académica dos estudantes,
feita pelas universidades e demais instituicbes de educacdo habilitadas para oferecer
especializacdo na modalidade a distancia, garantindo a certificacdo dos profissionais ao final
do processo.

Dessa forma, a UNA-SUS possibilitara:

1. Que todos os trabalhadores do SUS tenham acesso a todas as oportunidades de
aprendizado produzidas com recursos publicos;

2. Os trabalhadores-alunos poderao interagir com essas oportunidades, com ou sem
supervisdo, quando quiserem e quantas vezes considerarem necessario para dominar
0s conhecimentos que seu trabalho vier a exigir, e

3. Também poderdo documentar seu aprendizado e comprovar sua trajetéria educacional
sem burocracia (certificagao digital).

Assim, espera-se atingir um novo patamar de produtividade nas agdes de qualificagdo dos
trabalhadores de saude com:

1. A redugdo do desperdicio de recursos com materiais e ofertas redundantes e com
estruturas de apoio presencial duplicadas, pois todos terdo acesso a tudo que for
produzido pela rede;

2. A publicizagdo permanente e a cultura de colaboracdo, que geram ganho incremental
da qualidade do material disponivel;

3. A possibilidade de que o trabalhador, ao mudar de servigo ou cidade, possa levar na
sua bagagem histérico educacional em servigo certificado, evitando retreinamentos
desnecessarios, e

4. Possibilitar maior transparéncia no uso de recursos para a educagao na saude. Com
isso, passam a ser possiveis analises de impactos, pois ha acompanhamento
permanente de “egressos”.

Para maiores informacgdes, consulte o site do Ministério da Saude (www.saude.gov.br), na
area gestao da educagéo, ou informe-se sobre o andamento da Politica Nacional de Educagao
Permanente em Saude no seu Estado para saber quais cursos estao sendo oferecidos e qual é
a contrapartida do gestor municipal.



